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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF PR
Municipio CRUZMALTINA
Regido de Satide 222 RS Ivaipora
Area 312,30 Km?
Populagao 2.892 Hab
Densidade Populacional 10 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 08/01/2024

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SMS DE CRUZMALTINA

Numero CNES 6769527

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 01615393000100

Endereco RUA EURIDES CAVALHEIRO DE MEIRA S/N TERREO
Email A informacéao nao foi identificada na base de dados
Telefone 43-34542005

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 08/01/2024

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) NATAL CASAVECHIA

Secretario(a) de Saude em Exercicio VERONICA CASAVECHIA

E-mail secretario(a) agendamentocruzmaltina@gmail.com

Telefone secretario(a) 4331252041

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 08/01/2024

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao DECRETO

Data de criacao 06/1997

CNPJ 09.380.253/0001-02

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL
Nome do Gestor do Fundo Veronica Casavechia

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 08/01/2024

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: 222 RS Ivaipora

Municipio Area (Km?)
ARAPUA
ARIRANHA DO IVAI
CRUZMALTINA
CANDIDO DE ABREU
GODOY MOREIRA
https://digisusgmp.saude.gov.br

218.838
240.625
312.299
1510.157
131.005

Populacao (Hab)

3527
2329
2892
15244
2977

Densidade

16,12
9,68
9,26

10,09

22,72

3 de 35



IVAIPORA

JARDIM ALEGRE
LIDIANOPOLIS
LUNARDELLI
MANOEL RIBAS
MATO RICO

NOVA TEBAS

RIO BRANCO DO IVAI
ROSARIO DO IVAI
SANTA MARIA DO OESTE
SAO JOAO DO IVAI

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Numero de conselheiros por segmento

432.47

393.62
169.138

199.22
571.338
394.533
545.693
385.595
371.248
847.137
353.331

DECRETO

Rua Eurides Cavalheiro de Meira

ADROALDO GASPAROTI DE BARROS

Usuadrios 4

Governo 1

Trabalhadores 2

Prestadores 1

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Ano de referéncia:

e Consideracoes

Informacdes do conselho de salde estdo incorretas

O e-mail correto é: conselhodesaudecruzmaltina@gmail.com

O presidente do conselho é Inacio Rios Adami

Demais informacdes estao corretas

https://digisusgmp.saude.gov.br

32720
12004
3938
4872
14240
3267
6848
3808
5435
10031
10667

75,66
30,50
23,28
24,46
24,92

8,28
12,55

9,88
14,64
11,84
30,19
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O terceiro quadrimestre de 2023 decorreu dentro do esperado para o periodo mantendo os atendimentos preconizados para a atencdo primaria em
salde. As consultas médicas se mantiveram de acordo com a demanda da populagdo. O atendimento da UAPSF de Cruzmaltina foi reduzido neste
quadrimestre devido a finalizacdo do contrato com a empresa que prestava servigos de enfermagem em regime de plantdo noturno, dessa forma os
enfermeiros concursados passarem a realizar os plantdes de final de semana e feriados e a unidade permanece funcionando até as 23 horas.

Os demais servigos seguem os protocolos ja estabelecidos e mantidos dentro do esperado para o periodo. Uma frustragdo da equipe foi as dificuldades
decorrentes da falta de profissionais para realizar a volta das atividades nas creches, escolas e reorganizar a volta dos grupos de gestantes e HiperDia. No
entanto estdo sendo contratados, via concurso, enfermeiros para a volta dos plantdes noturnos e uma técnica de enfermagem para o turno do dia. Mesmo
tendo consciéncia que a quantidade de profissionais contratados ndo cobre a total necessidade essa é uma tentativa de reorganizar o servico e manter o
atendimento a populagédo.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 86 82 168
5a 9 anos 87 86 173
10 a 14 anos 75 76 151
15 a 19 anos 70 64 134
20 a 29 anos 199 220 419
30 a 39 anos 212 194 406
40 a 49 anos 232 216 448
50 a 59 anos 218 202 420
60 a 69 anos 171 140 311
70 a 79 anos 81 87 168
80 anos e mais 40 54 94
Total 1471 1421 2892

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 10/01/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2019 2020 2021 2022
CRUZMALTINA 51 52 42 37
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 10/01/2024.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 13 13 17 22 19
Il. Neoplasias (tumores) 14 27 15 23 28
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 1 1 4 3
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 7 6 5 8 7
V. Transtornos mentais e comportamentais 6 4 10 2 1
VI. Doengas do sistema nervoso 10 13 2 6 5
VII. Doencas do olho e anexos 2 2 2 2 8
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - 1 - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 52 37 38 49 50
X. Doengas do aparelho respiratério 38 28 14 46 36
XI. Doengas do aparelho digestivo 36 23 16 38 30
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 2 1 3 1 1
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 10 2 3 6 6
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 17 24 30 24 25
XV. Gravidez parto e puerpério 44 52 33 33 31
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 4 5 8 2 10
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas - - 1 1 3
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 4 2 1 4 2
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 30 26 28 38 30
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 3 1 7 5 5
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 293 267 235 314 300

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/01/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias - 3 6 3
Il. Neoplasias (tumores) 5 5 3 4
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - -
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 4 1 1 -
V. Transtornos mentais e comportamentais - - - -
VI. Doengas do sistema nervoso - - - 1
VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 6 9 5 16
X. Doencas do aparelho respiratério 2 2 2 2
XI. Doengas do aparelho digestivo 2 - 1 2

XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - R R
XlIl.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 1 - - -
XV. Gravidez parto e puerpério - - R R
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - - -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas - - 1 -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 - - 1
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 3 3 4 1
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - R -

Total 24 23 23 30

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 10/01/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Os dados constantes nas tabelas relacionados a populacdo estimada por sexo e faixa etdria estd préximo ao nimero real da populacdo cadastrada no
municipio. Foram registrados 11 nascimentos no Instituto de Saide Bom Jesus de Ivaipora, todos nascidos vivo e 99% das gestantes tiveram mais de 7
consultas de pré-natal. A tabela 3.4 traz informagdes até 2022 sendo impossivel realizar um comparativo com o quadrimestre anterior, portanto foi
realizado um levantamento no SIM que apontou a existéncia de 06 6bitos, sendo 01 ébitos por doengas do aparelho circulatério e 01 por acidente de
transito e 03 por neoplasias. Os ébitos ocorreram entre uma populagao com idade de 33 e 80 anos de idade, um fato que vem chamando a atengdo sao
os 6bitos ocorridos por infarto agudo do miocardio em pessoas jovens como, por exemplo o ocorrido neste quadrimestre um ébito por infarto aos 33 anos.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

17.839
8.136
11.794

1.355

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica -
03 Procedimentos clinicos -
04 Procedimentos cirtrgicos -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células -
06 Medicamentos -
07 Orteses, préteses e materiais especiais -
08 Agdes complementares da atengdo a saude -

Total -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 10/01/2024.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Produgdo de Atencgao Psicossocial por Forma de Organizagdo

Nao hé informacdes cadastradas para o periodo

4.4. Produgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agbes de promogéao e prevengdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica -
03 Procedimentos clinicos -
04 Procedimentos cirtrgicos -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células -
06 Medicamentos -
07 Orteses, préteses e materiais especiais -
08 Agdes complementares da atengdo a saude -

Total -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 10/01/2024.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
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4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, néo héa producgado sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Nao héa informacdes cadastradas para o periodo
Data da consulta: 10/01/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados da Producao de Servicos no SUS

O ultimo quadrimestre de 2023 transcorreu dentro do esperado para o periodo com uma diminuicdo nos atendimentos realizados na Atengéo Bésica do
municipio de Cruzmaltina com a realizacdo de 3.881 consultas médicas de clinica geral no municipio, sendo observado uma quantidade acima do
realizado no mesmo quadrimestre no ano anterior, foi realizado também 175 consultas de neuro-pediatra, 924 atendimentos odontoldgicos e 26
eletrocardiogramas que sdo realizados na unidade do municipio. As consultas de pré natal sdo realizadas pelas enfermeiras das unidades que realizaram
ao todo 49 consultas de gestantes, onde o pré natal é realizado compartilhado com o obstetra de referéncia e m lvaipora, observa-se que ocorreu uma
queda no nimero de gestantes no municipio nos Ultimos meses de 2023 fechando o ano com 9 gestantes, nimero nunca registrado no histérico do
municipio. As gestantes de alto risco sdo acompanhadas também pela equipe multiprofissional do CIS em parceria com os profissionais da atengao basica
que realizam os planos de cuidados conforme solicitado pelo CIS, registrando tudo na planilha mantida no Google Drive. A equipe de enfermagem realizou
neste quadrimestre 9.274 procedimento de enfermagem que inclui: curativos, retirada de pontos de cirurgias, administracdo de medicagao, verificagdo de
sinais vitais, testes rapidos para covid-19, sifilis, HIV e Hepatites. Neste quadrimestre acontece a campanha do Outubro Rosa com a intensificagdo das
coletas de exames preventivos de cancer de colo de Utero e foram realizados 439 coletas em ambas as unidades do municipio.

A Vigilancia em salde conta com equipe completa para o desempenho de suas fungdes, considerando o tamanho do municipio e a quantidade de
recursos humanos. Foram realizadas pela Vigilancia Sanitéria recebimentos e atendimentos de reclamacdes relacionadas a servicos de salde e de
interesse a salde, como inspecdes de estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitéria, notificagdes de acidentes de trabalho e coletas de amostras de
dgua para consumo humano.

Os indicadores referentes a Proporgdo de vacinas selecionadas do calendario nacional de vacinacdo para criangas menores de 2 anos nao foi alcangado
neste novamente neste quadrimestre.

As andlises de dgua para consumo humano quanto aos parametros coliformes fecais, cloro residual e turbidez se mantiveram dentro do esperado para o
periodo com a coleta de 55 amostra de dgua da regido rural. O municipio também nao teve nenhum caso de sifilis congénita e nenhum caso de crianga
com menos de 5 anos com HIV. As gestantes realizam as testagens para HIV, Sifilis e Hepatites virais no 19, 22 e 39 trimestre de gestacdo. Esses
resultados demonstram o esforco da equipe em sempre buscar a prevencdo e promocdo da salde da populacdo. Foi realizado um total de 65 inspecdes
em estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitéria além do recebimento de 15 reclamagdes/dentncias da populacdo, a grande maioria relacionada a
focos de criadouro de mosquito aedes aegypti.

Neste quadrimestre foram completados os ciclos de visitas da dengue com cobertura acima de 80%. Sendo realizado 1.458 visitas de imdveis
inspecionados, destes 44 coletas apresentaram presenca de larvas de aedes aegypti, sendo realizados 2 bloqueios estratégicos e 70 vistorias em pontos
estratégicos.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

Total o 1] 1] 1]

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 08/01/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023

ADMINISTRACAO PUBLICA
ENTIDADES EMPRESARIAIS

Total 0 0 o o

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 08/01/2024.

5.3. Consércios em salde

Periodo 2023

02586019000197 Direito Publico Consulta médica especializada PR / CRUZMALTINA

Fonte: DIGISUS Gestor - M6dulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 08/01/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
Sem alteragdes na rede fisica.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Publica (NJ grupo 1)  Auténomos (0209, 0210)

Estatutarios e empregados publicos 2 6 6 10 8
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 2 0 0

Publica (N) grupo  Contratos tempordrios e cargos em comissao
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 05/04/2024.

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 1 1 1 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 34 31 26 26
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 4 4

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 05/04/2024.

o Anélises e Consideragbes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS
Os dados acima ndo condizem com a quantidade de profissionais que trabalham atualmente na secretaria de satde.

Desta forma segue link do CNES atualizado, no entanto foi observado inconsisténcias no CNES que serdo corrigidas.
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Profissional.asp?VCo_Unidade=4106856710972
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Profissional.asp?VCo_Unidade=4106852588498
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Profissional.asp?VCo_Unidade=4106856769527
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Profissional.asp?VCo_Unidade=4106852587947
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Qualificacdao da Gestdao em Saude

OBJETIVO N2 1.1 - Fortalecer as instancias de regulacdo de acesso aos servicos contratualizados.

Indicador para Unidade Ano - . Meta IR EE % meta
i . N Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . . alcancada
i . Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Fortalecimento do CIS Municipio com contrato  Percentual 2021 50,00 75,00 60,00 Percentual 50,00 83,33

como ponto de atengdo de no CIS
75% das RAS

Agdo N2 1 - Garantir que os pacientes que realmente necessitarem sejam encaminhados aos especialistas de acordo com critério clinicos e indicagdo
médica, qualificando o encaminhamento;

Agdo N2 2 - Participagdo na elaboragéo e utilizagdo de protocolos regulatérios, assegurando que os pacientes encaminhados cumpram os critérios de
encaminhamento (indicagdo médica justificada, exames minimos necessarios, histéria pregressa e atual da condigdo de Saude)

Acdo NO 3 - Certificar-se de que os pacientes com indicacdo de consulta eletiva de média complexidade tenham a disposicdo, na medida do possivel,
transporte, alimentacdo e acompanhante (nos casos previstos em lei), durante seu tratamento.

Acao N2 4 - Utilizar o CIS como espago de construcao do modelo de gestao da rede secunddria e busca de servigos especializados
Agdo N2 5 - Manter e ampliar adesdo ao protocolo do modelo de atencéo as condigdes crénicas MACC
Acdo N9 6 - Garantir a participacdo de profissionais e equipe técnica em capacitacao ofertada pelo CIS.

Acao N2 7 - Referenciar as Gestantes para o Ambulatério de Alto Risco do CIS, quando estratificado risco

OBJETIVO N2 1.2 - Fortalecer a regiao de satide através dos espacos de debates e construcao do arranjo organizativo da gestdao em
saude.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— - - Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir 90% de Participagdo em Percentual 2021 70,00 90,00 80,00 Percentual 40,00 50,00
participagao do Gestor e encontros, reunides e
equipe nos espacos de camaras técnicas

discussao da RAS

Acdo N° 1 - Garantir representatividade do municipio em camaras técnicas regional.

Acao N2 2 - Encaminhar assuntos para espacos de discussao regional.

Acao N° 3 - Alinhar as ac0es intersetoriais

Acdo N9 4 - Pautar discussao, construcdo e alinhamento dos instrumentos de gestao do SUS junto & contabilidade municipal.

Acao N2 5 - Garantir espaco na agenda do secretario municipal para participagdo em reunides e camaras técnicas para discussao de assuntos
referentes a RAS

2. Instituir no ambito Realizar 06 reunides/ano NUmero 2021 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
municipal 01 espaco de com técnicos municipais

discusséo da gestdo em (Cédmara Técnica

salde. Municipal)

Acao N2 1 - Alinhar as agdes intersetoriais municipais visando a melhoria no desenvolvimento de agdes revelantes para a comunidade

Acao N2 2 - Instituir no ambito municipal espago de discussdo da gestdo em salde. (Camara Técnica Municipal)

OBJETIVO N2 1.3 - Fortalecer a Ouvidoria como instrumento de gestao e cidadania - manter ativa, aprimorar e qualificar a Ouvidoria
da Saude

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— - . Linha- Meta de Resultado do

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Manter 01 profissional Ouvidoria ativa, Ndmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00

responsavel pela Ouvidoria organizada e

da Saude regulamentada

Acdo N° 1 - Manter ativa a Ouvidoria da Saude

Acao N2 2 - Aprimorar e qualificar a Ouvidoria da Saude

Acdo N° 3 - Fonte de Recursos para infraestrutura adequada para o funcionamento da Ouvidoria

Acdo N° 4 - Ampliar o alcance da Ouvidoria no municipio

Acao N2 5 - Capacitacdo das Unidades de Salde sobre o fluxo e trabalho da Ouvidoria

Acao N@ 6 - Acolher, analisar e responder 100% das demandas da Ouvidoria dentro do prazo
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Agdo N2 7 - Elaborar relatérios gerenciais a serem utilizados na gestéo

Acdo N9 8 - Divulgar a Ouvidoria para os usuarios

2. Aprimorar e qualificar 01 Reconhecimento da Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 0 0
profissional para Ouvidoria Ouvidoria como
da Saude ferramenta de gestao

Agdo N2 1 - Manter 01 profissional de carreira como responsavel pela ouvidoria municipal

Acao N° 2 - Prover recursos financeiros e oferecer condigées para a capacitacao do profissional da ouvidoria

3. Ampliar para 02 unidades  Postos de Ouvidoria Ndmero 2021 2 2 2 Ndmero 1,00 50,00
o alcance da Ouvidoria no nas Unidades de Saude
municipio

Agdo N2 1 - Manter pontos de ouvidoria nas duas unidades de satde do municipio

4. Capacitacao das 02 Capacitacao realizada  NUmero 1 2 2 NUmero 0 0
Unidades de Saude sobre o
fluxo e trabalho da Ouvidoria

Acao N2 1 - Envolver os setores da Secretaria Municipal de Saude através da sensibilizacao e capacitagao sobre o fluxo da ouvidoria

5. Responder 100% das Trabalho realizado Percentual 2021 80,00 100,00 95,00 Percentual 90,00 94,74
demandas da Ouvidoria
dentro do prazo

Acgdo N2 1 - Acolher e analisar 100% das demandas da ouvidoria dentro do prazo legal

DIRETRIZ N2 2 - Fortalecimento da rede de atencao a saude

OBJETIVO N2 2.1 - Manter a organizacao e a qualificacao a atencdao materno-infantil

Indicador para Unidade Ano - . Meta Pasece % meta
e " . Linha- Meta de Resultado do

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Duas capacitagdes NUmero de capacitagdes Numero 2021 0 2 2 NUmero 0 0

anuais sobre pré-natal, realizadas

parto e puerpério para

toda equipe de saude que

atua na atengdo primaria

Agdo N2 1 - Duas capacitagdes anuais sobre pré-natal, parto e puerpério para toda equipe de salde que atua na atengdo primaria

2. 95% das gestantes com  Percentual de gestantes Percentual 2021 90,00 95,00 95,00 Percentual 99,00 104,21

7 ou mais consultas de com 7 ou mais consultas

pré-natal

Acdo N2 1 - Sensibilizar a equipe para a captacao precoce das gestantes

Agdo N2 2 - Realizar agendamento com o obstetra na segunda consulta de enfermagem

Acdo N° 3 - Monitorar mensalmente o comparecimento das gestantes as consultas de pré-natal

Agdo N2 4 - Realizar busca ativa as gestantes faltosas

3. 100% das gestantes Percentual de gestantes Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

com garantia dos exames  com todos os exames

previstos na Linha Guia preconizados realizados

Materno Infantil
Agdo N2 1 - Manter contrato com instituicdo de salde para realizacdo de exames de ultrassom conforme preconizado na linha guia

Acao N2 2 - Manter contrato com laboratérios via consércio de salide para realizacao de exames de rotina conforme preconizado na linha guia

4.100% das gestantes Percentual de gestantes Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
vinculadas ao hospital de vinculadas ao hospital

referéncia para o parto, de referéncia para o

conforme estratificagéo parto

Acdo N2 1 - Manter contrato com instituigdo hospitalar para atendimento a gestantes conforme estratificagao de risco

Acdo N2 2 - Prover recursos financeiros para manutengao dos contratos com as instituicdes hospitalares

5. 95% das gestantes com % de gestantes com Percentual 2021 80,00 95,00 93,00 Percentual 95,00 102,15
garantia de transporte ao  transporte publico

pré-natal, parto e adequado

puerpério

Acdo N2 1 - Realizar manutengdo preventivas na frota de transporte eletivo com o objetivo de manter os carros em bom funcionamento

Acao N° 2 - Manter gerenciamento de frota priorizando o transporte das gestantes

6. 100% das gestantes na  Percentual de gestantes Percentual 2021 90,00 100,00 98,00 Percentual 98,00 100,00
Planilha de Gerenciamento de Alto Risco com envio
no espago Google Drive da cépia do formulario

para a regional de saude
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Agdo N2 1 - Prover recursos financeiros para manutengdo/aquisi¢cdo de computadores e impressoras
Acdo N° 2 - Fornecer internet de boa qualidade para que seja possivel a insercdo dos dados na planilha do Google Driver

Agdo N2 3 - Sensibilizar os profissionais para realizar o acompanhamento periédico e atualizacdo dos dados

OBJETIVO N2 2.2 - Garantir acesso qualificado dos pacientes em situacao de urgéncia a um dos pontos de atencéo resolutivos da

Rede.

Indu':ador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Quadrimestre alcancada
& medida Base 2025) da PAS

meta Meta

1. Unidades basicas que % de conformidade  Percentual 2021 80,00 100,00 90,00 Percentual 75,00 83,33

atendam a 100% das

exigéncias sanitarias para

atendimento de urgéncia e

emergéncia

Acdo N° 1 - Oferecer treinamento para a equipe de salde para atuar em situacdes de urgéncia e emergéncia

Acao N2 2 - Garantir recursos financeiros para aquisicdo de medicagdes e equipamentos necessarios para os atendimentos

Acao N2 3 - Garantir vinculo com SAMU para regulagao, apoio e atendimento no municipio de pacientes em estado grave

2. 100% das ambulancias % de ambulancias Percentual 2021 75,00 100,00 90,00 Percentual 70,00 77,78

equipadas e em funcionamento equipadas

Acao N2 1 - Garantir recursos financeiros para a realizagdo de manutengao preventiva das ambulancias municipais
Agdo N2 2 - Organizar a frota de maneira que sempre tenha uma ambulancia disponivel para casos de emergéncias
Acdo N° 3 - Garantir recursos financeiros para a realizagdo para aquisicao de oxigénio

Acao N2 4 - Garantir recursos financeiros para a aquisicao de materiais como tabuas, oximetros, imobilizadores e material de consumo ( medicagao,
agulhas, ataduras, soro, etc)

3. 100% dos condutores e % de condutores e Percentual 2021 60,00 100,00 90,00 Percentual 35,00 38,89
equipes capacitados equipes
capacitados

Acdo N° 1 - Oferecer curso de capacitacdo para condutores de ambulancia municipal

4. Secretaria Municipal de 01 setor implantado NUmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Saude com 01 Setor para

Gestdo de Veiculos para

Transporte

Acao N2 1 - Manter 01 profissional de carreira como responsdavel pela gestao do transporte municipal

5. 100% das parcelas do SAMU NUmero de parcelas Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
em dia pagas

Acdo N2 1 - Garantir recursos financeiros para manutencao das parcelas do SAMU

OBJETIVO N2 2.3 - Efetivar o cuidado a satide mental nos trés niveis de atencao da Rede

Ind|c'ador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta e avaliacdo da de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Quadrimestre alcancada
& medida  Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Ampliar a estratificacdo de Percentual de Percentual 2021 25,00 70,00 75,00 Percentual 60,00 80,00
risco em 70% dos pacientes de estratificacao
transtorno mental identificados
pela equipe
Acao N@ 1 - Sensibilizar os profissionais para realizar a estratificacdo de risco da populacao atendida
Acao N2 2 - Contratar 02 profissionais psicélogos via concurso publico para atendimento a populagdo
2. Implementar agdes de NUmero de casos Percentual 2021 0,00 75,00 0,00 Percentual 0 0
matriciamento para 75% dos de matriciamento
casos com indicacao de CAPS
Acdo N° 1 - Buscar junto a regional de salde arranjos para que o municipio tenha acesso ao servico de CAPS
3. Qualificar 100% da equipe de Fluxos Percentual 2021 25,00 100,00 80,00 Percentual 0 0
salide para o atendimento de estabelecidos
urgéncia e emergéncia
psiquiatrica
Acao N2 1 - Garantir recursos financeiros para a realizagdo das capacitagdes em satde mental
Agdo N2 2 - Sensibilizar a equipe para a importéncia de participar das capacitacées
4. Promover 2 qualificagdes Quantidade de NUmero 2021 O 2 2 Ndmero 0 0

profissionais da atencao basica cursos ofertados
que atuam no atendimento em
salide mental, alcool e drogas
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Acao N2 1 - Realizar 02 capacitagdes anuais abordando o atendimento em salde mental, dlccol e drogas

5. Implantar as estratégias de NUmero de casos Percentual 2021 25,00 80,00 45,00 Percentual 20,00 44,44
matriciamento de 80% dos casos que foram
atendidos pelo profissional de realizados
salide mental com a equipe de matriciamento
atencgéo primaria
Acao N° 1 - Prover espaco adequado para as reunides das equipes com o objetivo de discutir os casos
Acao N2 2 - Fortalecer a comunicagao entre as ACS e psicélogos para melhor monitoramento dos casos
Acao N° 3 - Contratar profissionais em quantidade suficiente para a realizacdo do monitoramento dos paciente de alto risco
Acao N2 4 - Desenvolver plano terapéutico singular para os pacientes de alto risco
OBJETIVO N2 2.4 - Organizar de maneira articulada e resolutiva a atencao a saude bucal municipal.
Indicador para Unidade Ano . Meta Unidade % meta
_— - . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar em 70% a Cobertura populacional Percentual 2021 45,00 70,00 60,00 Percentual 60,00 100,00
cobertura populacional estimada pelas equipes
estimada pelas equipes de de salde bucal
salde bucal
Acdo N° 1 - Vincular as profissionais dentistas a equipe de atencéo béasica
Acdo N2 2 - Contratar 02 profissionais dentistas para atendimento a populagao
2. Ampliar para 99% a Percentual de gestantes Percentual 2021 90,00 99,00 99,00 Percentual 90,00 90,91
cobertura de atendimento  atendidas
as gestantes.
Acdo N° 1 - Manter equipe com quantidade suficiente de profissionais para a realizacdo do atendimento das gestantes do municipio
3. Instituir o atendimento a Percentual de nascidos Percentual 2021 25,00 90,00 50,00 Percentual 60,00 120,00
90% das criangas menores vivos com pelo menos 1
de um ano de vida. atendimento no primeiro
ano de vida
Acdo N2 1 - Realizar estratificacdo de risco das criancas
Agdo N2 2 - Encaminhar ao servigo de pediatria as criancas estratificadas como risco intermediario e alto risco
4. Contratar 02 NUmero de profissionais NUmero 2021 2 200 2 Ndmero 2,00 100,00
odontdlogos via concurso contratados
publico
Acao N2 1 - Contratar preferencialmente via concurso publico 02 profissionais odontélogos
5. Realizar 01 acdo de Percentual de acdes Ndmero 2021 0 10 10 NUmero 0 0
educacdo em saude em realizadas
cada semestre em todas
as escolas do municipio
Acdo N9 1 - Desenvolver agenda com os profissionais para o desenvolvimento de palestras e acdes educativas nas escolas do municipio
Agdo N2 2 - Envolver as vigilancias em salde e atengdo basica no desenvolvimento dos temas a serem abordados nas escolas
6. Reduzir em 10% o Proporcdo de exodontias  Percentual 2021 5,00 10,00 10,00 Percentual 7,00 70,00
percentual de exodontia sobre procedimentos
em relacao aos restauradores
procedimentos
restauradores
Acdo N° 1 - Realizar atendimento odontoldgico com tratamento concluido e retorno conforme classificacdo de risco
Agao N2 2 - Realizar agdes de bochecho nas escolas
Acdo N2 3 - Realizar acbes de educacao em salde bucal nas escolas
OBJETIVO N2 2.5 - Estruturar a Rede de Atencéo a saude do idoso
Indi . .
nduzador para Unidade Ano - . Meta ilEes % meta
_— monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta avaliacdo da de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida- Quadrimestre alcancada
s medida  Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Reorganizar a RAISI, Quantidade de NUmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Identificar e Implantar protocolos
Componentes da RAISI atualizados
Agdo N2 1 - Revisar protocolo de atendimento a satde do idoso
Acdo N2 2 - Intensificar as estratificacdes de risco
Acao N° 3 - Encaminhar os idosos conforme estratificagdo de risco para atendimento no MACC
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2. Implantar para 80% dos casos Construgdo e Percentual 2021 75,00 80,00 80,00 Percentual 35,00 43,75
a Sistematizacdo de Cuidado ao  Aprovagao de
Idoso Protocolos de

Atencgao

Acao N2 1 - Contratar profissional enfermeiro para a realizagdo de monitoramento e cuidado com o paciente idoso

3. Reduzir em 5% a taxa de Reduzicdo da taxa  Percentual 2021 2,00 5,00 3,00 Percentual 2,00 66,67
mortalidade por causas sensiveis de mortalidade

Agdo N2 1 - Capacitar a equipe para identificagdo precoce de condigdes cronicas que podem agudizar
Acdo N° 2 - Realizar acompanhamento das pessoas com doengas cronicas conforme estratificagdo de risco
Acao N2 3 - Organizar as agdes de prevengdo e promogao da saude

4. Prover a aquisigdo de 02 Ndmero de carros Numero 2021 0 200 1 Ndmero 0 0
carros para transporte adequado adquiridos

aos idosos que necessitam de

tratamento fora do domicilio

Acao N2 1 - Garantir recursos financeiros para a aquisicao de 02carros para transporte adequado aos idosos que necessitam de tratamento fora do
domicilio

OBJETIVO N2 2.6 - Qualificar as acoes e servicos, promovendo a integralidade e a equidade na Atencdo Primaria a Saude

Indicador para Unidade Ano - . Meta ezes % meta
_ . ) Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
- . Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Atender 100% da NUmero de populacao Percentual 2021 70,00 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
populagao adstrita no  atendidas pelas centrais de
territério regulacdo de Urgéncia e
Emergéncia, Regulacao de
Leitos e Regulagao de Portas
de Entrada de Urgéncia e
Emergéncia;
Acao N2 1 - Manter e ampliar a equipe de salde
Agdo N2 2 - Oferecer transporte adequado aos profissionais que precisam se deslocar a regido rural ou ao distrito de Dinizépolis
2. Manter a cobertura  Cobertura populacional Percentual 2021 80,00 95,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
populacional estimada estimada pelas equipes da
pelas equipes da APS,  Atencgdo Primaria
acima de 95%
Agdo N2 1 - Manter a equipe de salde com carga horaria adequada para manter os incentivos financeiros
3. Prover a aquisicao NUmero de carros adquiridos  NUmero 2021 0 2 1 Ndmero 0 0

de 02 carros para
visitas domiciliares das
equipes de saude

Acao N2 1 - Garantir recursos financeiros para a aquisicdo de 01 carro exclusivo para visitas domiciliares realizadas pelos profissionais da equipe de
saude conforme necessidade

4. Reduzir em 3% as Proporgao de internagdes por Percentual 2021 0,00 3,00 2,00 Percentual 0,50 25,00
internagdes por causas causas sensiveis a Atengéo

sensiveis a Atencdo Primaria

Primaria

Agdo N2 1 - Manter atendimento resolutivo nas unidades de saide com profissional médico
Acao N2 2 - Realizar estratificacao de risco da populagcédo e atendimentos conforme protocolo

Acdo N° 3 - Capacitar médicos e enfermeiros para avaliagcédo e encaminhamentos dos casos que realmente necessitem de hospitalizagéo

5. Atingir / manter a Razdo entre exames Razdo 2021 0,65 0,65 0,65 Razéo 0,50 76,92
razdo de exames Citopatolégicos do colo do
citopatolégicos de colo  Utero na faixa etaria de 25 a
de Utero em 0,65 ao 64 anos e a populagao
ano na populagao alvo  feminina na mesma faixa
etaria

Acao N2 1 - Intensificar a coleta de exames citopatolégicos nos meses de margo e outubro
Acdo N2 2 - Sensibilizar as mulheres por meio de palestras e campanhas

Acao N2 3 - Organizar agenda para coleta dos exames citopatolégicos

6. Manter a razao de Razdo entre mamografias Razdo 2021 0,40 0,40 0,40 Razéo 0,35 87,50
mamografia realizadas realizadas nas mulheres de
no publico alvo em 50 a 69 anos e a populagao
0,40 ao ano feminina nessa faixa etéria

Acdo N2 1 - Manter contrato com prestador de mamografia

Acao N° 2 - Intensificar campanha para realizacdao da mamografia
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Agdo N2 3 - Oferecer transporte para as mulheres para o deslocamento até o local da realizacdo do exame

7. Vincular 100% dos Percentual de pacientes Razdo 2021 0,40 100,00 98,00 Percentual 98,00 100,00
pacientes de areas vinculados

inclusivas a UBS do

municipio

Acao N2 1 - Realizar cadastro individual de todas as pessoas residentes no municipio
Acdo N¢ 2 - Oferecer atendimento em horarios diferenciados

8. Contratar 7 NUmero de profissionais NUmero 2021 O 7 2 Ndmero 1,00 50,00
profissionais por meio  contratado

de concurso para atuar

na atencdo basica

Acao N2 1 - Realizar concurso publico e contratacdo dos profissionais necessarios

9. Realizar ampliagdo e NUmero de unidades Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 0 0
reforna em 01 unidade ampliadas e reformadas
de salide do municipio

Agdo N2 1 - Firmar contrato com empresa para realizar a reforme e ampliagdo da unidade de satde (UAPSF)
Acdo N2 2 - Prever recursos financeiros para custear a reforma
Agdo N2 3 - Prever recursos financeiros para aquisigdo de méveis e equipamentos.

10. Realizar 01 Quantidade de capacitagbes  NUmero 2021 0 1 1 Ndmero 0 0
qualificagao sobre o

atendimento a

populagdo negra

Acdo N2 1 - Realizar palestra sobre o atendimento a populacao negra 1 vez ao ano

11. Ampliar para 95%  Protocolo implantado Percentual 2021 8,00 95,00 86,00 Percentual 80,00 93,02
o nimero de

notificagdes dos casos

de violéncia

identificados

Agdo N2 1 - Notificar todos os casos de violéncia identificados nas unidades de satide do municipio

12. Manter 90% o Percentual de cobertura do Percentual 2021 90,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
acompanhamento das  Programa Bolsa Familia

condicionalidades do

Programa Bolsa

Familia

Acao N2 1 - Monitorar mensalmente a cobertura de acompanhamento do Programa Bolsa Familia
Agdo N¢ 2 - Sensibilizar a equipe para registrar corretamente todos os acompanhamentos realizados

13. Notificar 90% dos Percentual de notificacdes Percentual 2021 0,00 90,00 60,00 Percentual 0 0
casos de violéncia
sexual

Acao N2 1 - Manter comunicacao ativa entre os profissionais, principalmente psicélogos e médicos para informar todo relato de violéncia sexual a
vigilancia

Agdo N2 2 - Sensibilizar a equipe para notificar de forma correta a ocorréncia de casos de violéncia sexual

14. Manter em 70% o Percentual de cobertura de Percentual 2021 70,00 70,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
acompanhamento acompanhamento nutricional
nutricional das das criancas beneficiarias

criancas beneficiadas pelo PLC
do Programa Leite das
Criangas

Acao N2 1 - Sensibilizar a equipe para realizar o acompanhamento nutricional das criangas beneficiadas pelo programa leite das criancas

15. Realizar 10 NUmero de campanhas NUmero 2021 4 10 10 Ndmero 2,00 20,00
campanhas realizadas

intersetoriais voltadas

a Promocao da Saulde,

realizadas anualmente

Acao N2 1 - Organizar agenda para a realizacdo das acdes nas escolas e creches do municipio
Agdo N2 2 - Identificar profissionais de diversas areas para realizar as a¢des de acordo com os temas contemplados no programa salde na escola

Acdo N2 3 - Manter contato direto com as escolas afim de promover acdes efetivas e de ampla cobertura nas escolas

DIRETRIZ N2 3 - Fortalecimento da Politica de Assisténcia Farmacéutica

OBJETIVO N2 3.1 - Promover o acesso da populacdao a medicamentos no ambito do SUS
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Indicador para Unidade

. - 0,
o monitoramento Unidade A'no Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Descricao da Meta e avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Quadrimestre alcancada
& medida  Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Ampliar em 5% a oferta de N2 de unidades Percentual 2021 2,00 5,00 3,00 Percentual 2,00 66,67
medicamentos e insumos sob distribuidas
gerenciamento municipal
Acao N2 1 - Manter convénio com consércio de salde para aquisicdo de medicamentos com menor custo
Agao N9 2 - Rever REMUME e incluir medicamentos que podem estar faltando e que sdo comtemplados na RENAME
2. Manter 01 convénio com N¢ de convénios Percentual 2021 1,00 1 1 Ndmero 1,00 100,00

Consoércio Parand Saude para em execugao
utilizagao de recursos financeiros

destinados ao Componente Basico

da Assisténcia Farmacéutica

(CBAF)

Acao N2 1 - Manter 01 convénio com Consoércio Parand Saude para utilizagdo de recursos financeiros destinados ao Componente Bésico da Assisténcia
Farmacéutica (CBAF)

3. Descentralizar a dispensagao de N¢ de UBS com NUmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
medicamentos para UBS de farmacia
Dinizépolis legalmente

habilitada

Agdo N2 1 - Contratar profissional farmacéutico para a farmacia da unidade de satde de Dinizdpolis

OBJETIVO N2 3.2 - Qualificar a Assisténcia Farmacéutica

Indicador para Unidade Ano - . Meta Wl ) % meta
o . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . Base 2023 medida- Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar 02 capacita¢oes N¢ de capacitagbes Nimero 2021 0 2 2 NUmero 0 0
para os profissionais
farmacéuticos
Acao N2 1 - Realizar 02 capacitagdes anuais abordando as boas praticas farmacéuticas
2. Manter 100% dos Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
medicamentos registrados registros efetuados
em sistema informatizado
Agao N2 1 - Garantir acesso a internet de boa qualidade
Acao N2 2 - Garantir recursos financeiros para manutengao e aquisicao de computadores, tonners e impressoras
Acao N@ 3 - Oferecer capacitagdo para novos colaboradores
3. Cumprir 70% de Boas Percentual de Percentual 2021 70,00 70,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
Praticas Farmacéuticas e a exigéncias legais
legislagao vigente cumpridas
Acao N2 1 - Elaboragao e revisdo peridédica do Manual de Boas Praticas e Procedimentos Operacionais Padrao (POPs)
Acdo N° 2 - Elaboragdo e aprovagéo de Plano de Gerenciamento de Residuos
Acao N2 3 - Realizagdo de controle de temperatura e umidade ambiente
Agdo N2 4 - Verificagdo didria da temperatura do refrigerador
Acdo N9 5 - Manutencao de extintores de incéndio
Acao N2 6 - Renovacgdo anual da Licenca Sanitéaria
4. Garantir a adesdo a 01 N 2 de incentivos Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Incentivo a Organizagdo da financeiros recebidos
Assisténcia Farmacéutica
(IOAF)
Acao N9 1 - Garantir o recebimento dos recursos do Programa Nacional de Qualificagao da AF (QUALIFAR-SUS)
Agdo N2 2 - Manter adesdo ao Sistema Hdérus ou envio de dados por meio de web service
Acdo N2 3 - Atualizacao regular das acdes e metas cadastradas no sistema e-CAR
Acdo N9 4 - Garantir a adesdo ao Incentivo a Organizacdo da Assisténcia Farmacéutica (IOAF)
Agdo N2 5 - Aplicagdo minima de 80% dos valores recebidos;
Agdo N2 6 - Existéncia de farmacéutico registrado no Conselho Regional de Farmacia
Acao N2 7 - Utilizacdo de sistema informatizado na AF
Acao N2 8 - Monitoramento e avaliagdo da aplicagdo dos recursos
5. Fomentar a diversificacdo N2 de servicos NUmero 2021 0 3 1 NUmero 1,00 100,00

03 servigos farmacéuticos implantados
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Agdo N2 1 - Implantagéo de consulta farmacéutica
Acdo N9 2 - Promocao de campanhas de esclarecimento por meio remoto a populagdo quanto ao uso racional de medicamentos
Agdo N2 3 - Inclusdo de farmacéutico no Nicleo de Apoio a Satde da Familia (NASF)

6. Contratar 02 Ne de profisisonais Ndmero 2021 0 2 2 Ndmero 1,00 50,00
farmacéuticos 40 horas contratados
através de concurso publico

Acdo N° 1 - Prover recursos financeiros para realizacdo de concurso publico

Acao N2 2 - Contemplar no concurso 02 vagas para farmacéutico com carga horaria de 40 horas

DIRETRIZ N¢ 4 - Fortalecimento da Politica de Vigilancia em Saude

OBJETIVO N2 4.1 - Garantir a qualidade dos servicos prestados a populacdo, através da identificacdao, monitoramento e analises dos
riscos/danos a saude publica, com a finalidade de intervir em tempo oportuno.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado do

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Comunicar 100% dos Ndmero de surtos que Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

surtos em tempo oportuno  seguiram protocolo de

para investigagao e fluxo de atendimento.

controle do mesmo

Acao N° 1 - Implantar e divulgar protocolo de fluxo de atendimento dos surtos

Agdo N2 2 - Capacitar profissionais sobre o atendimento aos surtos

Acdo N2 3 - Notificar todos os surtos, em todos os estabelecimentos de Saude

2. Investigar 100% dos Proporgao de ébitos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

bbitos infantis e fetais investigados
Agdo N2 1 - Incentivar a qualificac@o dos registros referentes aos atendimentos de pré-natal, parto e puericultura nos servigos de salde
Agdo N2 2 - Garantir utilizagdo do carro do VIGIASUS pela equipe de vigilancia em Salde (busca de prontudrios e entrevistas domiciliares)

Acao N2 3 - Alocar recursos financeiros para compra dos trés volumes do CID 10 para uso restrito do coordenador da epidemiologia, digitador e
codificador

Agdo N2 4 - Organizar equipe de salde para cooperagdo do levantamento de dados para investigagao do ébito (registros da ESF, prontudrio do pré-
natal, relato de visitas do ACS, registro de vacinas, entrevista com equipe de salde e com a familia)

Agdo N2 5 - Fortalecer o Comité Municipal de Prevencdo da Mortalidade Materna, Infantil e Fetal

Acao N2 6 - Prever recursos financeiros para capacitagdes, reunides técnicas e cursos sobre Mortalidade Materna, Infantil e Fetal e Investigacao de
Obito

Agdo N2 7 - Prever recursos financeiros para disponibilizar computador, com internet de boa qualidade para uso exclusivo do coordenador e digitador
dos sistemas de mortalidade e nascidos vivos

Acdo N2 8 - Garantir recursos humanos de carreira na funcdo de alimentacéo sobre mortalidade local e federal e sistema de informacdo sobre
nascidos vivos e codificacdo de causas de dbitos

Acao N@ 9 - Disponibilizar computador, com internet de boa qualidade, para uso do coordenador e digitador dos Sistemas de Informacdo de
Mortalidade e Nascidos Vivos

3. Investigar 100% dos Proporgdo de ébitos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
bébitos maternos e de investigados
mulheres em idade fértil

Agdo N2 1 - Incentivar a qualificacdo dos registros referentes aos atendimentos de pré-natal, parto e de atengdo & puérpera nos servigos de satde
Acdo N9 2 - Garantir utilizacdo do carro do VIGIASUS pela equipe de vigilancia em Saude (busca de prontuérios e entrevistas domiciliares)

Acao N2 3 - Realizar agdes de educacdo permanente com a equipe de salde para identificar sinais precoces de problemas durante a gestdo visando
desfecho favoravel da situagao

4. Manter em 96%, no Proporgéo de 6bitos Percentual 2021 95,00 96,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
minimo, a proporgéo de informados no SIM com

6bitos com causa bésica causa bésica definida

definida

Acdo N° 1 - Garantir utilizagdo do carro do VIGIASUS pela equipe de vigilancia em Saude para investigagéo de ébitos

Acao N2 2 - Promover agdes de educagao permanente para profissionais da Secretaria Municipal de Salde, estabelecimentos de salde, cartérios e
funerarias sobre aspectos pertinentes a cada um em Vigilancia do Obito

5. Atingir 100% das agdes Percentual das acdes de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de vigilancia sanitarias vigilancia sanitaria de
consideradas necessarias acordo com a
Legislacdo vigente.
Agdo N2 1 - Priorizar o cadastramento e inspegdes nos estabelecimentos de interesse sanitario

Acao N2 2 - Utilizar recursos especificos do VIGIASUS para promocao de treinamentos, acdes educativas a populacéo e setor regulado
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Acdo N2 3 - Monitorar se acles consideradas necessarias estad sendo inseridas no SIA-SUS e SIEVISA
Acéo N° 4 - Capacitar/treinar continuamente os técnicos da VISA

Acao N2 5 - Contratar ou designar o profissional farmacéutico para realizar inspegao sanitaria nos estabelecimentos farmacéuticos do municipio, afim
de cumprir o decreto 85.878 de 07/04/1981

Agdo N2 6 - Prever nos proximos concursos, profissionais para atuar na Vigilancia Sanitaria, inclusive de nivel superior de acordo com a necessidade e
especificidade de cada municipio a fim de se obter equipe minima qualificada e evitar rotatividade de profissionais

Proporcéo de analises 2,00 5,00 3,00 3,00 100,00

realizada em amostras
de dgua para consumo

6. Ampliar em 5 pontos
percentuais a proporgao de
andlises realizadas em

Proporcdo 2021 Proporcao

amostra de &gua para
consumo humano, quanto
aos parametros coliformes
totais, cloro residual livre e
turbidez.

humano quanto aos
parametros Coliformes
totais, cloro residual
livre e turbidez.

Agao N2 1 - Garantir recursos financeiros para adquirir/manutencao de equipamentos e reagentes para realizacao de analises de campo

Acao N2 2 - Disponibilizar recursos financeiros para a contratacdo de servicos terceirizados para manutencgao preventiva, corretivas e calibragdo dos

equipamentos

Acdo N2 3 - Alimentar o SISAGUA
Acdo N° 4 - Atualizar os cadastros SAA/SAC/SAI no més de janeiro de cada ano

Acao N2 5 - Evitar rotatividade do profissional capacitado para o SISAGUA e GAL ambiental

7. Notificar e melhorar a
qualidade das
investigagdes de 90% os
casos de doenga e agravos
relacionados ao trabalho.

Proporcdo de casos Percentual 2021 30,00 90,00 50,00 Percentual 30,00 60,00

notificados e
investigados de
doengas ou agravos
relacionados ao

trabalho.

Agdo N2 1 - Integrar salde do trabalhador com a ateng&o primaria com o intuito de obter informacdes oportunas para notificar acidentes relacionados
ao trabalho

Agdo N2 2 - Elaborar documento informativo dos 11 agravos relacionados a satde do trabalhador

Agdo N2 3 - Realizar treinamento para toda equipe, inclusive profissional médico quanto aos agravos da salde do trabalhador e sua notificagcao
Acdo N° 4 - Realizar a vigilancia dos ambientes de trabalho e processos de trabalho

Agdo N2 5 - Investigar acidentes de trabalho e doengas ocupacionais

Acdo N2 6 - Realizar acOes educativas de modo remoto em relacédo a salde do trabalhador

Acdo N° 7 - Estabelecer fluxos, e divulga-los, quanto a notificacdo dos acidentes de trabalho.

8. Fortalecer 100% das
acOes de combate as
endemias para diminuir a
incidéncia de agravos
endémicos

Taxa de incidéncia de Percentual 2021 Percentual

agravos endémicos

35,00 100,00 75,00 30,00 40,00

Agdo N2 1 - Atualizar plano de contingéncia da dengue e arboviroses de forma individualizada
Agao N@ 2 - Realizar quadrimestralmente mutirées de limpeza (arrastao)
Acao N2 3 - Encaminhar amostras suspeitas de dengue e arboviroses em tempo oportuno conforme nota técnica atualizada

Acao N2 4 - Realizar segunda coleta para confirmacdo ou exclusdo dos casos suspeitos de dengue, quando os exames de NS1 apresentarem resultado
negativo na primeira amostra, considerando nota técnica atualizada

Acao N2 5 - - Promover educagdo permanente para equipe de endemias
Acao N2 6 - Fortalecer integracdo das equipes ACS e ACE

Acdo N2 7 - Nomear supervisor de campo

Acao N2 8 - Realizar supervisédo de campo de forma continua

Acao N2 9 - Incentivar e promover integragao entre as equipes de endemias dos municipios para que em casos de surtos/epidemia possam auxiliar
nos processos de intervengao

Agdo N2 10 - Realizar reunido regular do comité com a participacdo do conselho municipal de satde
Acdo N2 11 - Garantir espago adequado para reunidao da equipe de endemias;

Agdo N2 12 - Dispor de recursos financeiros para compra de EPIs, uniformes e equipamentos de trabalho

9. Realizar 6 ciclos de Percentual de iméveis Percentual 2021 4,00 600 6 Ndmero 4,00 66,67
visita, sendo no minimo 4  visitados em, pelo
ciclos de visitas menos, 4 ciclos de
domiciliares maior que visitas domiciliares para
80% dos domicilios para controle da dengue.
controle da dengue e
infestacdo por Aedes
aegypti
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Acao N2 1 - Dispor de recursos financeiros para compra de EPIs, uniformes e equipamentos de trabalho

Acao N¢ 2 - Contratar mais profissionais, de acordo com o Plano do PNCD

Agdo N2 3 - Monitorar a qualidade das visitas domiciliares

Agdo N2 4 - Fortalecer a integragdo entre os Agentes Comunitarios de Salude e Agentes Comunitarios de Endemias

10. Atingir 75% das 75% das metas Percentual 2021 70,00 75,00 75,00 Percentual 60,00 80,00
coberturas vacinais do alcancadas.

calendario basico minimas

para os grupos com metas

estabelecidas pelo

ministério da saude.

Acao N2 1 - Capacitar os profissionais de satde sobre as indicacdes de adiamento da vacinagao

Acao N2 2 - Incentivar os profissionais a divulgar para as maes (grupos de redes sociais, grupo de gestantes, ACSs, etc.) as indicagdes de adiamento
da vacinagao

Acao N@ 3 - Garantir recursos financeiros para estrutura, materiais e equipamentos adequados para Sala de Vacina e rede de frio (ar condicionado,
gerador de energia elétrica, camara refrigerada para imunobiolégicos, caixas térmicas, termdmetros e etc.)

Acao N2 4 - Alocar recursos financeiros para compra de materiais suficientes para vacinagao extra-muro ( caixas térmicas de poliuretano, gelox,
termometros, alcool gel, etc)

Agdo N2 5 - Alocar recurso financeiro para manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos das salas de vacina ( ar condicionado e camara
refrigerada para imunobiolégico)

Agdo N2 6 - Dispor de nimero adequado de profissionais para as agdes e atendimentos de imunizagéo

Acao N2 7 - Fornecer computador e internet de qualidade para digitacdo do SIPNI on line e SIES em todas as salas de vacinagdo do municipio
Acdo N2 8 - Monitorar mensalmente as coberturas vacinais através de relatérios do SIPN

Acdo N° 9 - Realizar busca ativa de faltosos, em tempo oportuno juntamente, juntamente com a Estratégia Saude da Familia

Acao N2 10 - Prover alocacdo de recursos financeiros para a execugdo e divulgagao das campanhas nacionais de vacinagao

Agdo N2 11 - Realizar capacitagdes de atualizagdo em salas de vacina com frequéncia anual

Acdo N2 12 - Evitar a rotatividade de profissionais em sala de vacina

Acao N2 13 - Implantar plantdo remunerado para verificacdo de temperatura dos refrigeradores, disponibilizacao de imunobiolégicos e atendimento de
situagao de emergéncia nos finas de semana e feriados.

11. Notificar 100% dos Notificar 100% dos Percentual 2021 80,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
casos de agravos de casos

notificagdo compulséria no

Sinan, atendidos em

estabelecimentos de salde

Acéo N° 1 - Capacitar os profissionais dos estabelecimentos de salde sobre os agravos a serem notificados, de acordo com a portaria de consolidagao
05 de 28 de setembro de 2017, anexo V capitulo |

Agdo N2 2 - - Orientar os profissionais de satide a melhorar o preenchimento das fichas de notificagdo

Agdo N2 3 - Garantir profissional de referéncia para o Programa SINAN, com conhecimento para baixar o fluxo de retorno
Acao N2 4 - Encerrar as fichas de notificagao no Sinan em tempo oportuno

Acao N2 5 - Garantir recursos financeiros para aquisicdo de equipamentos de informatica (computador, impressora, etc)

12. Ampliar em 05% o Realizar Testagem para Percentual 2021 1,00 5,00 3,00 Percentual 0 0
diagnéstico de Tuberculose  todos os sintomaticos
respiratorios

Acdo N° 1 - Realizar Teste Molecular, com apoio da Regional de Saude
Acao N2 2 - Realizar busca ativa dos sintomaticos respiratérios em tempo oportuno

Agdo N2 3 - Sensibilizar os profissionais de salde para registro e encaminhamento dos sintomaticos respiratérios

13. Ampliar para 90% a Proporgdo de cura de Proporgdo 2021 90,00 90,00 90,00 Percentual 0 0
proporcao de cura de casos casos novos de
novos de tuberculose tuberculose pulmonar
pulmonar com confirmacdo
laboratorial

Acao N2 1 - Garantir recurso financeiro e humano (carro e profissional) permitindo o Tratamento Diretamente Observado (TDO), com apoio do ESF
Acdo N2 2 - - Realizar busca ativa dos faltosos e abandono de tratamento

Agado N9 3 - - Realizar 100% de sorologia para HIV dos casos de TB

Acao N2 4 - - Realizar visitas domiciliares de monitoramento e Investigagao dos contatos

Acao N2 5 - Capacitar os profissionais sobre os protocolos vigentes do agravo

Acdo N2 6 - Monitorar o banco de dados do SINAN.

DIRETRIZ N2 5 - ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DE COVID-19
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OBJETIVO N2 5.1 - Organizar a rede municipal de atencdo a saude para o enfrentamento emergencial a pandemia

Descricdao da Meta

1. Notificar e acompanhar
100% dos casos suspeitos
do territério

2. Prover e equipar 01
espaco fisico adequado
para atendimento a
pacientes suspeitos ou
confirmados de Covid-19

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilEes % meta
. . Linha- Meta de Resultado do

monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida L e alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
100% dos pacientes Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
notificados
acompanhados até o
fechamento do caso

Acdo N2 1 - Realizar 100 % das notificacdes de casos suspeitos e confirmados para Covid-19
Quantidade de espago NUmero 2021 1 1 0 NUmero 1,00 0
adequado e equipado
para atendimento a
pacientes suspeitos ou
confirmados de Covid-19

Acdo N° 1 - Prover e equipar 01 espaco fisico adequado para atendimento a pacientes suspeitos de Covid19
Quantidade de Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00

3. Manter 01 equipe para
o atendimento aos casos
suspeitos ou confirmados
de covid-19

profissionais capacitados

Acao N2 1 - Manter 05 profissionais capacitados para atendimento adequado aos casos suspeitos ou confirmados de Covid-19 na atengdo basica

4. Manter 100% de
insumos e equipamentos
em quantidade
suficientes e de boa
qualidade

Quantidade de material Percentual 2021 95,00 100 100 Ndmero 80,00 80,00

disponivel

Acdo N° 1 - Manter insumos e equipamentos em quantidade suficiente para atendimento adequado aos casos suspeitos ou confirmados de Covid-19

5. Oferecer suporte
emocional e exames de
rotina e para Covid-19
para 100% trabalhadores
da linha de frente.

Quantidade de Percentual 2021
profissionais com
atendimento psicoldgico

e exames realizados

80,00 100,00 100,00 Percentual 3,00 3,00

Acao N2 1 - Garantir recurso financeiro e humano para contratagdo de servicos de psicologia para os profissionais atuantes na linha de frente da

pandemia de Covi-19

Acao N2 2 - Manter contrato via consércio com laboratério para realizacdo de exames de rotina para os profissionais atuantes na linha de frente da

pandemia de Covi-19

6. Divulgar 01 boletim
epidemioldgico
diariamente

Ndmero de boletim Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 0 0

divulgado no prazo de 24
horas

Acao N° 1 - Garantir recursos financeiros para prover internet e computadores em bom estado de funcionamento

Acao N2 2 - Atualizar e divulgar 01 boletim epidemioldgico didrio no portal da transparéncia do municipio

7. Manter o comité 01 Comité implantado Ndmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
intersetorial de em atuagdo
acompanhamento da
Pandemia do novo
Coronavirus
Acdo N° 1 - Manter 01 Comité Municipal Intersetorial de Acompanhamento da Pandemia do Novo Coronavirus
OBJETIVO N2 5.2 - Fortalecer a rede hospitalar de atencao a saude para o enfrentamento a pandemia
Indicador para Unidade Ano - ) Meta LD % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) ) alcancada
. . Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Atender 100% dos Porcentagem de casos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Casos que necessitarem
de internamento

encaminhados
adequadamente

Acdo N° 1 - Realizar 01 reunido ou quantas extraordinarias forem necessarias do Comité Municipal Intersetorial de Acompanhamento da Pandemia do

Novo Coronavirus.

OBJETIVO N2 5.3 - Assegurar a continuidade do atendimento aos portadores de condi¢des cronicas durante a Pandemia

Descricdao da Meta

https://digisusgmp.saude.gov.br
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1. Dispor 10% do nimero Porcentagem de pacientes Percentual 2021 10,00 10,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
de consultas didrias para crénicos com prescrigdo

renovacdo de prescricdo  renovada dentro do prazo

de mediagao de uso adequado com revisao da

continuo com avaliagéo terapia medicamentosa.

do caso.

Agdo N2 1 - Atender todos os casos que necessitem de internamento com transporte e assisténcia adequados;

Acdo N° 2 - Manter convénio com instituicdo hospitalar que realiza atendimento a casos de Covid-19

2. Manter a estratificagdo Porcentagem dos Percentual 2021 25,00 50,00 40,00 Percentual 30,00 75,00

de risco dos hipertensos
e diabéticos em 50%

hipertensos e diabéticos
estratificados

Agdo N2 1 - Garantir atendimento de consultas médicas a pacientes portadores de doengas crénicas para acompanhamento e renovagao de prescrigdo
medicamentosa

Acdo N9 2 - Manter convénio com CIS para realizacdo dos exames laboratoriais necessarios para a estratificacao de risco

Acao N2 3 - Prover recursos humanos e financeiros para a realizacdo de eletrocardiograma para a estratificacdo de risco

Agdo N2 4 - Garantir transporte sanitario para os pacientes estratificados e encaminhados ao MACC

3. Manter servico de Quantidade de profissionais Percentual 2021 2,00 2 2 NUmero 0 0
psicologia nas 02 nas unidades
unidades béasicas
Acao N2 1 - Contratar por meio de concurso publico 02 profissionais psicélogas
Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta Resultados
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao programada do
para o exercicio Quadrimestre
122 - Administragcao 100% das parcelas do SAMU em dia 100,00 100,00
Geral Contratar 02 farmacéuticos 40 horas através de concurso publico 2 1
301 - Atengao Garantir 90% de participacdo do Gestor e equipe nos espacos de discussao da RAS 80,00 40,00
Basica Dispor 10% do nimero de consultas didrias para renovacao de prescricdo de mediacao de 10,00 10,00
uso continuo com avaliacao do caso.
Atender 100% dos casos que necessitarem de internamento 100,00 100,00
Notificar e acompanhar 100% dos casos suspeitos do territério 100,00 100,00
Atender 100% da populagao adstrita no territério 80,00 80,00
Reorganizar a RAISI, Identificar e Implantar Componentes da RAISI 1 1
Ampliar em 70% a cobertura populacional estimada pelas equipes de saude bucal 60,00 60,00
Ampliar a estratificacdo de risco em 70% dos pacientes de transtorno mental identificados 75,00 60,00
pela equipe
Unidades basicas que atendam a 100% das exigéncias sanitarias para atendimento de 90,00 75,00
urgéncia e emergéncia
Duas capacitagdes anuais sobre pré-natal, parto e puerpério para toda equipe de salde que 2 0
atua na atengdo primaria
Manter 01 profissional responsavel pela Ouvidoria da Salde 1 1
Instituir no ambito municipal 01 espaco de discussdo da gestdo em salde. 1 1
Manter a estratificacdo de risco dos hipertensos e diabéticos em 50% 40,00 30,00
Prover e equipar 01 espaco fisico adequado para atendimento a pacientes suspeitos ou 0 1
confirmados de Covid-19
Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes da APS, acima de 95% 90,00 90,00
Implantar para 80% dos casos a Sistematizacao de Cuidado ao Idoso 80,00 35,00
Ampliar para 99% a cobertura de atendimento as gestantes. 99,00 90,00
100% das ambulancias equipadas e em funcionamento 90,00 70,00
95% das gestantes com 7 ou mais consultas de pré-natal 95,00 99,00
Aprimorar e qualificar 01 profissional para Ouvidoria da Saude 1 0
Ampliar para 02 unidades o alcance da Ouvidoria no municipio 2 1
Manter servigo de psicologia nas 02 unidades basicas 2 0
Manter 01 equipe para o atendimento aos casos suspeitos ou confirmados de covid-19 1 1
Prover a aquisicdo de 02 carros para visitas domiciliares das equipes de satude 1 0
Reduzir em 5% a taxa de mortalidade por causas sensiveis 3,00 2,00
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302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

Instituir o atendimento a 90% das criancas menores de um ano de vida.

Qualificar 100% da equipe de salde para o atendimento de urgéncia e emergéncia
psiquiatrica

100% dos condutores e equipes capacitados

Capacitagdo das 02 Unidades de Salde sobre o fluxo e trabalho da Ouvidoria

Manter 100% de insumos e equipamentos em quantidade suficientes e de boa qualidade
Reduzir em 3% as internagdes por causas sensiveis a Atengdo Primaria

Prover a aquisicdo de 02 carros para transporte adequado aos idosos que necessitam de
tratamento fora do domicilio

Contratar 02 odontélogos via concurso publico

Promover 2 qualificagdes profissionais da atencé@o bésica que atuam no atendimento em
salide mental, dlcool e drogas

Secretaria Municipal de Satide com 01 Setor para Gest&o de Veiculos para Transporte
Responder 100% das demandas da Ouvidoria dentro do prazo

Oferecer suporte emocional e exames de rotina e para Covid-19 para 100% trabalhadores
da linha de frente.

Atingir / manter a razéo de exames citopatolégicos de colo de Gtero em 0,65 ao ano na
populagdo alvo

Realizar 01 agdo de educacdo em salde em cada semestre em todas as escolas do
municipio

Implantar as estratégias de matriciamento de 80% dos casos atendidos pelo profissional de

salde mental com a equipe de atengdo primaria

95% das gestantes com garantia de transporte ao pré-natal, parto e puerpério

100% das gestantes na Planilha de Gerenciamento no espago Google Drive

Divulgar 01 boletim epidemiolégico diariamente

Reduzir em 10% o percentual de exodontia em relagao aos procedimentos restauradores
Vincular 100% dos pacientes de areas inclusivas a UBS do municipio

Manter o comité intersetorial de acompanhamento da Pandemia do novo Coronavirus
Contratar 7 profissionais por meio de concurso para atuar na atencao basica

Realizar ampliagao e reforna em 01 unidade de satde do municipio

Realizar 6 ciclos de visita, sendo no minimo 4 ciclos de visitas domiciliares maior que 80%
dos domicilios para controle da dengue e infestacdo por Aedes aegypti

Realizar 01 qualificacao sobre o atendimento a populacao negra
Ampliar para 95% o nimero de notificagdes dos casos de violéncia identificados
Manter 90% o acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia

Notificar 90% dos casos de violéncia sexual

Manter em 70% o acompanhamento nutricional das criangas beneficiadas do Programa Leite

das Criancas

Realizar 10 campanhas intersetoriais voltadas a Promog&o da Salde, realizadas anualmente

Fortalecimento do CIS como ponto de atengdo de 75% das RAS
Implementar agdes de matriciamento para 75% dos casos com indicacdo de CAPS
100% das gestantes com garantia dos exames previstos na Linha Guia Materno Infantil

100% das gestantes vinculadas ao hospital de referéncia para o parto, conforme
estratificacao

Manter a razédo de mamografia realizadas no publico alvo em 0,40 ao ano
Ampliar em 5% a oferta de medicamentos e insumos sob gerenciamento municipal
Realizar 02 capacitagdes para os profissionais farmacéuticos

Manter 01 convénio com Consdrcio Parané Salde para utilizagéo de recursos financeiros
destinados ao Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica (CBAF)

Manter 100% dos medicamentos registrados em sistema informatizado
Descentralizar a dispensagédo de medicamentos para UBS de Dinizdpolis

Cumprir 70% de Boas Praticas Farmacéuticas e a legislagédo vigente

Garantir a adesdo a 01 Incentivo a Organizagdo da Assisténcia Farmacéutica (IOAF)

Fomentar a diversificacdo 03 servicos farmacéuticos
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304 - Vigilancia Atingir 100% das agdes de vigilancia sanitarias consideradas necessarias 100,00 100,00
Sanitaria

Ampliar em 5 pontos percentuais a proporcado de andlises realizadas em amostra de dgua 3,00 3,00
para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e

turbidez.

Notificar e melhorar a qualidade das investigacdes de 90% os casos de doenca e agravos 50,00 30,00

relacionados ao trabalho.

Fortalecer 100% das agdes de combate as endemias para diminuir a incidéncia de agravos 75,00 30,00
endémicos
305 - Vigilancia Comunicar 100% dos surtos em tempo oportuno para investigacdo e controle do mesmo 100,00 100,00
Epidemiolégica ) o . )
Investigar 100% dos 6bitos infantis e fetais 100,00 0,00
Investigar 100% dos 6bitos maternos e de mulheres em idade fértil 100,00 0,00
Manter em 96%, no minimo, a proporcao de dbitos com causa basica definida 95,00 95,00
Atingir 75% das coberturas vacinais do calendério badsico minimas para os grupos com 75,00 60,00

metas estabelecidas pelo ministério da saude.

Notificar 100% dos casos de agravos de notificagdo compulséria no Sinan, atendidos em 100,00 100,00
estabelecimentos de salde

Ampliar em 05% o diagndstico de Tuberculose 3,00 0,00

Ampliar para 90% a proporcdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar 90,00 0,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos  Receita de T éncias de T éncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo  recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, i a i i i
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saude a Sadde a Saude
prépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A 81.500,00 1.000,00 1.000,00 N/A N/A N/A N/A 83.500,00
Administracao )
Geral Capital N/A 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00
301 - Atengao Corrente N/A  3.009.738,25 1.352.800,23 297.542,00 N/A N/A N/A N/A  4.660.080,48
Basica

Capital N/A 56.420,00 337.317,00 227.100,00 N/A N/A N/A N/A 620.837,00
302 - Assisténcia Corrente N/A 1.460.000,00 N/A 33.190,34 N/A N/A N/A N/A  1.493.190,34
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
303 - Suporte Corrente N/A 270.200,00 44.357,28 287.880,00 N/A N/A N/A N/A 602.437,28
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A 37.824,25 N/A N/A N/A N/A N/A 37.824,25
304 - Vigilancia  Corrente N/A 162.155,00 40.000,00 134.129,79 N/A N/A N/A N/A 336.284,79
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A 46.541,28 N/A N/A N/A N/A 46.541,28
305 - Vigilancia  Corrente N/A 105.000,00 100.000,00 6.000,00 N/A N/A N/A N/A 211.000,00
Epidemioldgica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagdo e )
Nutrico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/04/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Programacgdo Anual de Saude - PAS

E possivel avaliar que mesmo com todo o esforco da equipe de salide municipal as dificuldades e obstaculos impediram o alcance dos objetivos e as
metas pensadas inicialmente, no entanto uma boa parcela foi realizada. Os agendamentos de consultas de especialidades e diversos exames e
procedimentos foram realizados de acordo com a situagdo do momento, em alguns meses a oferta foi ampliada e em outros reduzida.

Uma dificuldade enfrentada em outros quadrimestres se repetiu novamente, a falta de capacitacdo e educagao continuada aos servidores da secretaria
municipal de salude, especialmente para as equipes médicas e de enfermagem, no entanto para o préximo quadrimestre ja estdo sendo organizados
cursos e capacitagbes para ampliar e melhorar os atendimentos a populacdo com a implantagcao de protocolos clinicos nas unidades basicas para que o
atendimento seja realizado dentro do menor tempo possivel especialmente nos casos de urgéncia e emergéncia, seguindo os protocolos j& estabelecidos
pelo ministério da salde. A 222 Regional de salde oferece cursos regularmente, no entanto a participacao dos profissionais é baixa pois existe uma
resisténcia por parte de alguns e falta de tempo de outros, porém a gestdo estard incentivando e orientando as equipes para a realizagdo desses cursos.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/04/2024.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira
A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 14/02/2024.
9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 14/02/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Or¢camentéria (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse Unido
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Gerado em 14/02/2024

11:09:58
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Préprios
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Gerado em 14/02/2024

11:09:57
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 14/02/2024
11:09:59

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira
O terceiro quadrimestre de 2023 transcorreu com algumas alteracdes de gastos em salde, os investimentos aplicados pelo municipio ficaram dentro do
preconizado pela lei ficando em 23.31%, pouco acima do investido no quadrimestre anterior.

Foram realizadas neste quadrimestre 669 consultas especializadas no valor de R$ 31.945,00, incluindo as areas de neurologista, cardiologista, psiquiatra,
reumatologista, ginecologista obstetra, otorrino, oftalmo, dermatologista e outras especialidades por meio dos prestadores conveniados via CIS e do
Instituto de Salde Bom Jesus, o qual é referéncia também para o atendimento das gestantes do municipio com um valor investido de R$ 70.395,00 mil
reais incluindo aqui as consultas, procedimentos cirlrgicos e exames de imagem obstétricos. Essa valor consideravel é justificado pelos bons servigos
prestados ao municipio, onde as gestantes sdo atendidas de forma compartilhada por profissionais capacitados e dedicados a oferecer o melhor dentro
daquilo que o SUS preconiza, neste quadrimestre nasceram 11 criangas, todas nos hospitais de referéncia, sem nenhuma intercorréncia com repercusséo
clinica. Neste quadrimestre também n&o ocorreu nenhum nascimento de méae adolescente, reflexo do bom trabalho desempenhado nas escolas como as
orientagdes em grupo e a prevengao da gravidez precoce, demonstrando o quao necessario se faz a contratacdo e manutengédo de uma equipe preparada
para a realizagdo das agles de promogdo e prevengdo em salde para todos os grupos etarios da populagdo..

Foram também realizados exames laboratoriais no total de R$ 76.011,26 mil reais sendo esse um valor menor que do semestre anterior, somando um
total de 11.506 exames laboratoriais. Reconhecemos que esse é um valor consideravel para a populagdo atendida, no entanto neste semestre foram
realizados um total de 15 cirurgias que demandaram de diversos exames pré operatérios. Os demais exames de imagem somaram um total de
R$ 57.130,00, com a realizacdo de 491 exames, incluindo radiografias, ultrassonografias, tomografias, ressonancias e outros exames de imagem.

Foram investido na Atengdo Bésica um total de R$ 2.838.421,76 mil reais, valor superior ao quadrimestre anterior, o qual é justificado por ser o Ultimo
quadrimestre do ano, onde sdo pagos os encargos e décimo terceiro dos funciondrios publicos da secretaria municipal de salde e as despesas com
suporte profilatico terapéutico ficaram em R$ 123.937,52,00, ficando também acima do aplicado no quadrimestre anterior.

A secretaria municipal de saude de Cruzmaltina ndo mede esforcos para atender a populagdo na integralidade das suas necessidades, onde os recursos
sao aplicados de forma consciente para promover o bem estar e a satide da nossa populagdo.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 05/04/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/04/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
N&o houve auditorias no periodo.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Cruzmaltina vem enfrentando diversos problemas na area da saude, no entanto o municipio investiu 23.31% ficando acima do percentual preconizado
por lei em salde e o terceiro quadrimestre de 2023 transcorreu como o esperado para essa época do ano, com a secretaria municipal de saude se
dedicando e desempenhando seu papel com responsabilidade e compromisso tentando solucionar o problemas do dia a dia. Mesmo os recursos sendo
escassos e a demanda cada vez maior buscamos cada dia mais planejar os gastos de acordo com as possibilidades e com as maiores necessidades da
nossa populacdo. Essa secretaria de saude enfrenta dificuldades relacionadas a interferéncia politica, tipica dos pequenos municipio, onde a saude se
torna praticamente uma moeda de troca de votos usada por alguns politicos em periodos que antecedem o ano politico.

Os indicadores apontam nossas fragilidades e necessitamos do apoio de todos para que possamos ajustar as demandas as necessidades e melhorar a
situacao de salide da populacao, diversas acdes propostas na PAS ndo foram desenvolvidas devido a problemas com licitacédo e dificuldades impostas pelo
setor juridico da prefeitura o que dificulta o andamento das agdes em salde. Neste semestre foi realizado com sucesso a campanha do outubro rosa que
incentivou muitas mulheres a realizarem seus exames de preventivo de cancer de colo de Utero, melhorando esse indicador, no entanto ainda esbarramos
no problema dos cadastros, pois a atualizagao do endereco é fundamental para a melhora dos indicadores do previne Brasil.

A Secretaria Municipal de Salde realizou a contratagdo de 3 enfermeiros que estdo atuando nos plantdes noturnos e finais de semana, restabelecendo
assim os atendimentos 24 horas no municipio. Apesar de todos os esforgos dessa secretaria o piso da equipe de enfermagem ainda nao estd sendo
repassado para os profissionais devido a questdes relacionadas a burocracia.

VERONICA CASAVECHIA
Secretario(a) de Saude
CRUZMALTINA/PR, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIiPIO: CRUZMALTINA
32 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2023

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

Sem consideragoes

Introducao
. Consideragdes:
Sem consideragoes

Conselho de acordo

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracdes:

Este conselho tem ciéncia do empenho da equipe de satide em cuidar da populacdo, mas entendemos que alguns 6bitos acontecem de forma inesperada e as equipes ndo podem fazer nada
para mudar essa situagdo.

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracdes:

Lendo o relatério observamos que a quantidade de consultas realizadas no municipio é maior que a quantidade de habitantes, isso significa que em 4 meses toda a populagdo passou por
consultas, no entanto sabemos que algumas pessoas estdo consultando toda semana.

Outro ponto que chamou a atengao foi a quantidade de procedimentos realizados pela equipe de enfermagem neste periodo. Parabenizamos essa equipe que apesar de ter poucos profissionais
conseguem realizar tantos atendimentos.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

« Consideracoes:

Sem consideragoes

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracdes:

Constatado as inconsisténcias no CNES e esperamos que sejam corrigidas o mais rapido possivel

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideragdes:

Entendemos as dificuldades enfrentadas pela secretaria municipal de salde, porém enfatizamos que a secretaria precisa do apoio do prefeito municipal para desenvolver as acoes
programadas, pois 0 que nos parece é que a secretéria de salde enfrenta grandes dificuldade no setor de licitacdo e muitas coisas ficam barradas 1a. Dessa forma as metas estabelecidas nao
estdo sendo alcangadas.

Enfatizamos novamente a necessidade urgente de capacitagdo para a equipe de saide em urgéncia e emergéncia e outras capacitagdes tdo necessarias para bem atender a populagéo.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentdria e Financeira
. Consideragdes:

Este conselho admite que tém dificuldades em entender como funciona a execugdo dos recursos da salde, mas sabemos que existem leis que permitem a aplicagdo desses recursos em
determinadas areas e que ndo podem ser utilizados para outras finalidades. Observamos no relatério que existe também uma alta quantidade de consultas de especialidades, mas sabemos que
os médicos do municipio precisam dos especialista muitas vezes para fechar o diagnésticos ou ver exames que os médicos do municipio ndo sabem.

Outro ponto que nos chamou a atengao é a alta quantidade de exames de laboratdrio, mas as justificativas séo vélidas e entendemos a razéo dessa alta quantidade.

Auditorias
. Consideragdes:

Sem consideragdes

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:
Sem consideragoes

Conselho de acordo

Status do Parecer: Avaliado
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CRUZMALTINA/PR, 05 de Abril de 2024

Conselho Municipal de Saude de Cruzmaltina
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